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Termin nspekéni ¢innosti 15.3.2022 - 17. 3. 2022

Inspekeni ¢innost byla zahdjena piedlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekc¢ni Cinnosti
Inspek¢ni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zakona ¢. 561/2004 Sbh. o predskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdé¢jsich predpisti.
Zjistovani a hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou a Skolni druzinou podle pfislusSnych Skolich vzd€lavacich programi.
Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzdé€lavacich programi pro piedSkolni, zdkladni
a zajmové vzdé€lavani a jejich souladu s pravnimi predpisy a ramcovymi vzdé€lavacimi
programy.
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Charakteristika

Pravnicka osoba Zakladni $kola Most, Okruzni 1235, ptispévkova organizace (dale ,.Skola“)
vykondva ¢innost zakladni Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny. V dob¢ inspekéni ¢innosti
se Ve 26 tiidach vzd¢lavalo 557 zaka a v piipravné tiidé 15 déti. Ve Skolni druziné bylo
v sedmi oddélenich zapsano 176 ucastniki zajmového vzdélavani.

Ve skole je evidovano 77 zakl se specialnimi vzd€lavacimi potfebami a 31 zakt s odliSnym
matefskym jazykem. Deset zaka bylo zatazeno do 1. stupné podpirnych opatfeni a byly pro
né vypracovany plany pedagogické podpory. Skola vzd&lava vyssi procento Ziki s potiebou
podpory ve vzdélavani z divodu socialniho znevyhodnéni.

Dalsi informace o Skole jsou k dispozici na webovych strankach www.18zs.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Vizi $koly je mit spokojené Ziky, rodice i ucitele. Reditelka $koly uplatiuje v fidici funkci
své dlouholeté manazerské schopnosti apedagogické dovednosti. V souladu s filozofii Skoly
klade dfraz na vytvofeni otevieného komunikaéniho prostiedi a piiznivé pracovni
atmosféry. Cile dalstho rozvoje Skoly zahrnuji zejména aktivni ziskavani novych pedagogd,
staly rozvoj pedagogickych dovednosti ucitell, rozvijeni kolegidlnich vztahi a zaméteni na
7aky s rizkem Skolni netspéSnosti v souvislosti s distanéni  vyukou. Ve spolupréci
s pedagogickym sborem se koncepéni zaméry dafi UspéSné napliovat. Kompetence jsou
ucelné¢ delegovany na jednotlivé pedagogické pracovniky, je tak zajiSténa jejich participace
na chodu Skoly. Kontrolni c¢innost postihuyje vSechny oblasti v pifpadé potieby jsou
pfjimana efektivni opatfeni k odstranéni ziSténych nedostatki. Vedeni Skoly pribézné
monitoruje  a vyhodnocuje  trovenn pedagogického procesu. Kontrolni a evaluaéni
mechanismy a zpusob fizeni pedagogického procesu jsou funk¢éni. Zavedeny systém
komunikace se zakonnymi zastupci vytvari prostor pro efektivni pfenos informaci
umoziiyjici aktivni zapojeni zdkonnych zistupcti déti a zakl do zivota Skoly. Vysledkem
systematické personalni prace vedeni $koly je stabilizovany pedagogicky sbor. Jeho vysoka
kvalifikovanost a vhodn¢ zaméiené dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl, které je
planovano s ohledem na ptinos Skole i pedagogim, piispiva k dobré kvalit¢ vyuky. Noveé
pfichozim a za¢inajicim uéitelim poskytuji U¢innou metodickou i organizaéni pomoc
uvadéjici pedagogové. Poskytovanid podpora je pravidelné vyhodnocovana.

Skola intenzivné spolupracuje s mateiskymi $kolami, organizuje pro né rizné programy jako
napf. olympiadu, divadlo, aktivity v odbornych ucebnach skoly. Pro déti i zakonné zastupce
kazdorocné piipravuje adaptacni kurz Trojlistek budouctho Skoldka, ve kterém se seznamuj i
s prostory Skoly, uCastni se piipravenych aktivit a ukazkovych vyuCovacich hodmn, coz
pfispiva  k bezproblémovému pirechodu do zakladni Skoly. V oblasti enviromentalIni
vychovy, vzdélavani a osvéty Skola spolupracuje s Centrem ekologické wychovy Viana
aSchola Humanitas. Skola ma dlouholeté pozitivni zkuSenosti se vzdélavanim Zikd
s odlisnym matefskym jazykem, a proto byla v letosnim $kolnim roce urena $kolou pro
organizovani jazykového vzdélavani a poskytovani podpory zakiim s nedostateCnou znalosti
vyuCovan¢ho jazyka a zaklim z odlisného kulturniho prostiedi. Dlouhodobé spolupracuje
s neziskovou organizaci META, 0.p.s. — Spole¢nost pro piilezitosti mladych migranti.

Piinosem pro vzdélavani zakt je kvalitni prace Skolniho poradenského pracovisté, jehoz
¢innost efektivné zajistuji vychovna poradkyné a dvé metodi¢ky prevence. Jejich odbornost
a spoluprace pomaha k zajisténi rovného pfistupu ke vzdélavani vSem zakam Skoly.
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Materialné-technické podminky jsou z hlediska prostoru, funkénosti, estetiky a podnétnosti
velmi dobré. K jejich zkvalithovani pfispiva 1 dobra spoluprace se ziizovatelem. Ttidy jsou
vybaveny digitalnimi technologiemi a mnozstvim didaktickych pomicek. Pro podporu
aktivizace zakiu jsou vyuwzivany mobilni digitailni ucebny, ozoboty a jazykova ucebna se
systémem Robotel. Na chodbach jsou k dispozici relaxa¢ni koutky, knihovnicky, sportovni
herni prvky. Materialni zazemi a jeho aktivni vyuzivani umoziuje efektivni rozvoj
zakovskych kompetenci a nabizi i prostor pro odpocinek zaku.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Zhlédnuté hodiny na prvnim i druhém stupni probihaly v pifiemné pracovni atmosféfe. Ve
vztahu ucitel-zdk byla patrnd oboustrannd diivéra, ktera piiznivé ovliviiovala spontanni
zapojovani 7kt do vyuky. Cinnosti realizované v pifpravné tiidé probihaly v souladu s cili
Skolniho vzdélavaciho programu, sméfovaly k adaptaci déti na Skolni prostredi, aktivné
rozvijely jejich prosocialni dovednosti, manualni zrucnost a schopnost pracovat samostatné
1 v kolektivu. Ucitelka 1 asistentka pedagoga vstiicnym pfistupem respektovaly individudIni
potfeby déti, které pribézné aktivizovaly a udrzovaly jejich pozornost. Déti se do ¢mnosti
aktivné zapojovaly, spolupracovaly, komunikovaly na piiméfené trovni s pedagozkou
I mezi sebou. Dostatek prostoru byl vénovan rozvoji jejich komunikativnich dovednosti.

Vyucovaci hodiny na prvnim stupni byly kvalitné¢ obsahové i1 organizatné piipravené.
Ucitelée stanovili vzdélavaci cile, vétSina z nich vedla zaky k poskytovani pribézné zpétné
vazby o jejich napliovani. Pedagogové nabizeli zaktim ¢innostni metody prace, nazornost
vyuky podporovalo vyuziti nformacni a komunikacni techniky ze strany ucitell i1 zakt —
interaktivni  tabule, pocitade, tablety, &tedky, robotické veelky. Zaci byl vedeni
K vyvozovani, odivodnovani, propojovani v souvislostech a mezipfedmétovych vztazich.
Utinndg motivace a prace s chybou vedly Zaky k tsp&snosti.

Vyucujici na druhém stupni efektivné stfidali jednotlivé Cinnosti, Zaci byl vedeni ke
kooperaci. Ve vétSin¢ hodin byl stanoven cil, motivace se Casto opirala o propojeni uciva
Srealnymi situacemi v zvoté. Shrnuti u€iva v zavéru vyuCovaci hodiny neprobihalo ve
vSech hodinach efektivné nebo zcela schazelo, nedochdzelo tak k ovéfeni splnéni
vzdélavaciho cile. V pribéhu vyuky byla aktivita Zikt podporovana zadavanim
problémovych tkold, jednotlivcim byla poskytovana individudlni podpora. Efektivné byly
vyuwzivany pomticky a didaktickd technika. Tvofivost Zakli byla rozvijena zejména pii
vytvarné vychové. Ve vyuce anglického jazyka ucitelé prostfednictvim cCinnostnich aktivit
ucelné rozvijeli produktivni feCové dovednosti zakl. Ziskané znalosti Zici bez obav
vyuzivali ve vzijemné komunikaci. Aktudln¢ zarazené¢ téma propojovali mezipredméto ve,
rozsitovali si znalosti souvisejici s redliemi zemé vyuCovaného jazyka. Formativni
hodnoceni zakt bylo ucCiteli vyuzivano ojedin€le. VSichni Zaci phili obsahem i rozsahem
naroc¢nosti  shodné tkoly, diferenciace vzdélavaci nabidky dle odlisnych schopnosti
a ziskanych dovednosti zakl byla zafazena jen v mensi ¢asti hodin nebo pouze pro ziky
s potiebou podpory. Pouze Vv nekterych hodinach pedagogové vedli zaky k sebereflexi a
vzadjemnému hodnoceni.

Uinnou podporu zikim se specialnimi vzdélavacimi potiebami a akim s odlisnym
matefskym jazykem poskytuje ve wvyuce 18 asistentek pedagoga. UCitelé i asistentky jsou
0 vzdélavacich potiebach zakli dostatecné informovani, jejich spoluprace je pii vyuce
piinosna pro vSechny zaky. Vychovna poradkyné praci s témito zdky monitoruje,
a koordinuje. Ve spolupraci s odbornymi pracovisti poskytovana podplrna opatieni
pravidein¢ vyhodnocuje.
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V pribé¢hu hospitovaného zijmového vzdélavani ve skolni druzin€é se ucastnici aktivné
zapojovali do soutézi, hrali hry, rozvijeli logické mysleni a ¢tenarské dovednosti. Vlastni,
ale 1odborné skoli ucebny a venkovni prostory poskytuji podnétné prostiedi pro naplovani
bohaté¢ vzdélavaci nabidky.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Pribézné sledovani uspésnosti a vysledkli vzdé€lavani zakt je v kompetenci ucitelt
ametodickych organi.  Vedeni Skoly pravidelné vysledky vzdélavani monitoruje,
vyhodnocuje a pfijfima 0Cnnd opatieni smétujici k podpoie UspéSnosti zakt. V 6. a 7.
ro¢niku nabizi Skola pestrou nabidku volitelnych predmétl, které umoziuji zaktim vénovat
se tomu, co je zajima. Na zakladé vysledkti externiho hodnoceni piijalo vedeni Skoly G¢inna
opatfeni zam¢fena na podporu a zvySeni UspéSnosti zakll v Ceském jazyku a matematice.
Diive piijatd opatfeni zvysila UspéSnost zakd v anglickém jazyku. Diky vhodnym
personalnim a dostateCnym financnim podminkdm je vyuka v hlavnich pfedmétech
realizovana ve skupinich, které jsou pribézn€ prostupné tak, aby se kazdy Zdk mohl
vzdélavat dle jeho mdividudlnich pifedpokladi. Posilovana je vnitini motivace, Zici jsou
pravideln¢ vedeni k hodnoceni vlastnich vysledki a pokrokt prostfednictvim Ctvrtletniho
pisemného sebehodnoceni.

Pro vyrovnani rozdili, které mohly vzniknout V disledku distanéniho vzdélavani, byl
upraven obsah vzdélavacich oblasti. Uginni je komunikace se zakonnymi zastupci Zikd,
kterd sméfuje K rozvoji osobntho maxima jejich déti. Vyucujici mntervenuji prostiednictvim
pravidelného Skolntho douCovani, které je u¢innym prostiedkem pro zepSovani
vzdélavacich vysledki zakt. Do doucovacich aktivit se v letoSnim Skolnim roce zapojilo
250 zakti ohroZenych $kolim netspéchem, ale také zakt nadanych. Skola ziskala titul Smart
vzorova Skola a naddle nabizi online vyuku pro nemocné Ziky, kteti se mohou pfiipojit
K vyjuce prezencni. Na ziklad¢ zkuSenosti z distanéni vyuky pedagogové vyuzivaji sdilené
online prostiedi pro zadavani doméacich ukoli, testll a odkazi pro samostudium.

Vedeni $koly a Skolni poradensky tym prubézné sleduji signaly rizikového chovani
a Vv pifpad¢ potreby uplatiiuji nastavend pravidla postupu jejich feSeni. Velkd pozornost je
vénovana preventivnim aktivitam s dirazem na aktudlni problémy. V rdmci kariéroveho
poradenstvi poskytuyje vychovna poradkyné zakim i rodi¢im informace o moznostech
dalstho studia a profesntho uplatnéni, nabizi testy profesni orientace a zajiSt'uje propagacni
materialy.

Nadani a zajmy mohou zici rozvijet v krouzcich zaméfenych na sport, stolni hry,
dramatizaci, programovani nebo polytechnické vzdélavani, které organizuje $kola nebo
sttedisko volného &asu piimo pro Ziky Skoly. Zaci jsou vedeni k aktivnimu ob&anstvi
v zakovském parlamentu, zapojenim do workshopti Participativni rozpocet. Ziskané znalosti
a dovednosti prezentuji v pfedmétovych soutéZich nejen ve Skolnich, ale i v okresnich
kolech. V tomto $kolnim roce byli uspésni v olympiadé v anglickém jazyku (4. misto),
v matematické olympidd€ a Pythagoridd¢ zskali dv€ prvni mista a jedno druhé.

Pro rozvoj zakovskych kompetenci $kola organizuje tfidni a Skolni projekty zaméfené na
oblast enviromentalniho vzdélavani, projekty na podporu zdravi a zdravého zvotniho stylu,
rozvoj polytechnickych dovednosti a informatického mySleni Zak. Velmi aktivné se
zapojuje do rozvojové i mezindrodni projektové cCinnosti. Nekolk let je realizovana
mezinarodni spoluprace, za kterou Skola ziskala mnoho ocenéni napi. v projektech
eTwinning (motivace Kk uceni se cizim jazyktim a rozvoj komunikace v praxi) a Erasmus —
Evropa si hraje, Evropa se u¢i (zvySeni kompetenci v uzivani modernich technologii ve
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wyuce, aplikovani atraktivnich wyukovych metod). Za své aktivity v mezinarodni oblasti
ziskala v roce 2021 titul European Innovative Teaching Award (piklad dobré praxe ve
vzdélavani). V oblasti rozvojovych projekti se Skola zapojila do projektu Podpora
vzdélavani Zikd ZS v Mostg, za podporu spoleéného vzdélavani a zkvalitiovani zakladniho
vzdélavani ziskala titul Férova Skola a certifikat RodiCe vitani.

Zavéry
Vyvoj Skoly
Od posledni inspekéni ¢innosti se vyrazné zlepsily materialné-technické podminky, zvysila
se odborna troven ucitell ve vyuzivani digitdlnich technologii. VSichni pedagogicti
pracovnici, kteti vykonavaji specializované ¢innosti, absolvovali specializa¢ni studium.
Silné stranky
Empaticky a respektujici piistup pedagogi k zaktm, piizniva atmosféra a podnétné Skolni
prostiedi pozitivné ovliviiuji pribéh vzdélavani.
Efektivni  vyuzivani informacnich a komunika¢nich technologii, u¢nna podpora
cizojazycného vzdélavani a zapojeni do Cetné projektové Cinnosti se pozitivné odrazi ve
vzdélavacich vysledcich zaka.
Systematickd podpora Zzikti s odliSnym matefskym jazykem pfispiva  k jejich
bezproblémovému zaclenéni do vzdélavaciho procesu.
Efektivni  spoluprace vychovatelek a Sirokd nabidka Cinnosti v zijmovém vzd€lavani
umozityje Ucastnikim aktivni a smyslupIné proziti volného ¢asu, poztivné podporuje rozvoj
jejich osobnostnich a socialnich kompetenci.
Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni
Zaktm nebyla vzdy poskytovana dostateéna a cilend zpétna vazba o mite zviadnutého ugiva.
Diferenciace a individualizace jsou realizovany ve vztahu k zaktiim se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami, ostatni Zici plni vétSinou stejné typy a rozsah uloh, coz
nezohledniyje jejich individudlni moZnosti.
Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly
Diferencovat vyuku podle ptedpokladii a vzdélavacich potieb jednotlivych zaku.

Dtslednéji zatazovat zavéreCné shrnuti a zhodnoceni vyuky tak, aby nechybéla Zzaktm
zpétna vazba K jejich individudInimu rozvoji a napnéni vzdélavacich cild.

Stanoveni lhiity

Ceska §Kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhiité do 15 dni prijmout adekvatni opatifeni k prevenci nedostatki zjiSténych pri
inspekéni ¢innosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou §kolni inspekei, jaka
byla prijata opatreni.

Zpravu za$lete na adresu Ceska §kolni inspekce, Ustecky inspektorat, W. Churchilla

6/1348, 400 01 Usti nad Labem, p¥ipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ziizovaci listina v uplném znéni ¢. 11/30/2017 vydana s G¢nnosti od 1. 1. 2018
véetn¢ Pfiloh ¢. 1a2

Jmenovani do funkce feditelky Skoly s u¢innosti od 1. 8. 2009 (ze dne 11. 6. 2009)
véetné Jmenovani na vykon Cinnosti feditelky s ucmnosti od 1. 8. 2014 na dobu
urcitou 6 let, Potvrzeni o zméné pracovniho pomeru a jmenovani z doby urCité Sesti
let na dobu neurCitou s ¢innosti od 1. 5. 2015 a Ozndmeni o zacatku dalSiho
Sestilet¢ho obdobi ve funkci feditelky od 1. 8. 2020

Vypisy z rejstiku $kol a $kolskych zatizeni MSMT (ze dne 14. 3. 2022)

Vykaz o zakladni skole (M 3) podle stavu k 30. 9. 2020 a 30. 9. 2021

Vykaz o pifpravné tiid¢ zakladni Skoly a o pifpravném stupni zakladni Skoly specidlni
(S 4c-01) podle stavu k 30. 9. 2021

Vykaz o zménach v poskytovanych podptlirnych opatienich a jejich finanéni
naro¢nosti (R 44-99), srpen, zafi 2021

Vykaz o $koli druzin¢ (Z 2-01) podle stavu k 31. 10. 2020, k 31. 10. 2021

Skolni vzdélavaci program zékladni a piedskolni vzdélavani ,Ueni s proZitkem®,
platny od 1. 9. 2016

Skolni vzdélavaci program $kolni druziny, platny od 1. 9. 2013

Skolni #ad vydany s uéinnosti od 17. 11. 2020

Vnitini ad Skolni druziny vydany s a€mnosti od 1. 7.2019

Koncepce dalsiho rozvoje 2021-2025 (ze dne 1. 9. 2021)

Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti, Skolni rok 2021/2022

Plan prace skoli druziny, Skolni rok 2021/2022

Plan uvadéni, Skolni rok 2021/2022 (vzorek)

Tridni knihy vedené v elektronické podobé, Skoli rok 2021/2022 (vzorek)

Zapisy z pedagogickych rad a provoznich porad, $kolni rok 2021/2022 (vzorek)
Zapisy z tiidnich schiizek, Skoli rok 2021/2022 (vzorek)

Zakovské knixky, informaéni listy, $kolni rok 2021/2022 (vzorek)

Skolni matrika, $kolni rok 2021/2022 (vzorek)

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly 2020/2021

Zjistovani vysledki vzdélavani (podzim 2021)

Dokumentace $kolniho poradenského pracovisté vedend k datu inspekéni ¢innosti
Rozvrh vyuCovacich hodin, Skolni rok 2021/2022

Inspekéni zprava Ceské Skohi inspekce Cj. CSIU-679/15-U

Webové stranky Skoly www.18zs.cz
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zikona mize feditelka $koly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni 1nspekc1, ato do 14 dni po jejim pievzeti.
Pfipadné pripominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Ustecky inspektorat,
W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspek&ni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Dita Henzlova, Skolni inspektorka, Mgr. Dita Henzlova v. r.
vedouci inspekcniho tymu

PaedDr. Jana Hornova, Skolni inspektorka PaedDr. Jana Hornova v. r.
Mgr. Tlona Hronova, Skolni inspektorka Mgr. llona Hronova v. r.
PhDr. Alena Pilousova, $koli inspektorka PhDr. Alena Pilousova v. r.

Bc. Blanka Zoudunov4, kontrolni pracovnice Bc. Blanka Zoudunova v. r.

V Usti nad Labem 8. 4. 2022

Datum a podpis feditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti protokolu o kontrole
Mgr. Jana Kropackova Mgr. Jana Kropackova v. r.
feditelka Skoly

V Mosté 13. 4. 2022
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